Kort information om Osterbottens svenska nimndemannaforening rf (OSN rf)

Ett frekvent samtalsimne bland de svensksprdkiga nimndeméannen under senare delen av 90-talet
var behovet av att grunda en svensksprakig nimndemannafdrening i Vasa (sedermera Osterbotten)
for att vidrna om svenskan i juridiska sammanhang och for att anordna utbildning pé svenska for
svensksprakiga nimndemaén eftersom dylik utbildning i princip lyste med sin franvaro. Den 28
november 1999 inbjdd nigra nimndemin alla svensksprakiga nimndemin i Osterbotten att delta i
grundandet av en forening. I det konstituerande motet som holls 15 december 1999 i Justitiehuset,
Vasa tingsriitt, deltog en sjittedel av de svensksprakiga nimndeminnen i Osterbotten.

Motet uppgjorde stiftelseurkund, utsag interimistisk styrelse samt tillsatte en arbetsgrupp for
utarbetandet av stadgar. Féreningen antog namnet Osterbottens svenska nimndemannafSrening.
Det uppgjorda stadgeforslaget presenterades forsta gangen vid foreningsméte i1 juni 2000 samt
ytterligare vid tvd moten 2001. Den 6 november 2001 godkéndes stadgarna av Patent- och
registerstyrelsen, Foreningsregistret. Ur stadgarna framgar foreningens syfte och verksambhet:

Foreningens syfte dr att aktivera de svensksprakiga ndmndemdnnen i fragor som beror
ndmndemannaskapet, att vdrna om det svenska sprdket i juridiska sammanhang, att bereda
mojligheter till regelbundna kontakter savil medlemmar emellan som medlemmar och tingsrdtter
emellan, att ordna informations- och utbildningstillfillen samt att i 6vrigt verka for
ndamndemdnnens intressen. Foreningen skall samarbeta med lokala myndigheter samt med den
nationella ndmndemannaféreningen. Foreningen forverkligar sina syften utan vinst, men kan for
stodandet av verksamheten emotta donationer.

Gladjande har varit att majoriteten av de dsterbottniska ndmndeménnen redan under det forsta
verksamhetsaret anslot sig till foreningen. Trenden har kvarstatt och i1 detta nu finns endast nagra
ndmndemain utanfor foreningen. Vid utgangen av ar 2004 hade foreningen 53 medlemmar av de da
totalt 57 svensksprakiga nimndeminnen i Osterbotten. I detta nu har féreningen 68 medlemmar av
ett 70-tal svensksprakiga nimndemain som finns i regionen.

Redan sju ménader efter grundandet diskuterades vid foreningsmétet 1 juni 2000 behovet av att
ansoka om verksamhetsbidrag, frimst for att anordna utbildning. Féreningen har fortsatt med att
aktivt anhalla om bidrag frén olika instanser. Resurserna har anvints till utbildning, studiebesok,
studieresor samt samarbete med nimndemén &ven pa andra orter. Forsta utbildningstillféllet
anordnades 4 oktober 2000 med temat ’Pa vig mot ett professionellt nimndemannaskap” med
tingsdomarna Karin Traskman, Heikki Turtonen och Johan Karlais. Foljande ar holls utbildning av
lagménnen Johan Eklund och Lennart Johansson under temat Vi skdrper profilen”. Efter detta har
arligen flere utbildningstillféllen anordnats och ménga olika foreldsare (vissa har till och med flere
ganger) berikat foreningens medlemmar med fullvirdig och matnyttig information. Som foreldsare
har utdver ovan nimnda personer fungerat bland annat f6ljande personer: tingsdomare Hagar
Nordstrom, hovréttsdomare Robert Liljenfeldt, aklagare Peter Levlin, bitrddande fangelsedirektor
Sonja Kurten-Vartio, polischef Mats Kronkvist, hovrittsfiskal Ulla-Maj Leppikorpi, kommissarie
Hans Snellman, redaktor Bertel Nygard, redaktor Peter Ehrstrom, professor Lars-Johan Lindkvist,
lagman Ekelund (Raseborgs tingsritt), lagman Charles Lindroos (Pargas tingsritt ), PD Kristian
Myntti (Abo Akademi, rittsvetenskapliga institutionen), assistenten i privatritt Bjorn Sandvik
(Abo Akademi, rittsvetenskapliga institutionen), administrativ hovrittschef Bjérn Zimdal (Umes3,
Ovre Norrlands hovritt), lagman Margareta Berglund (Ume4 tingsritt), lagman Thomas
Sédermark(Umea tingsritt) socialchef Marie Ernestad (Umeé kommun) fangelsedirektor AnnBritt



Grunewald(Osterakersfingelset,Stockholm) samt ordf. for Ndmndemannaférbundet i Sverige
Berndt-Ola Lundstrom.

Studiebesok har anordnats 1-2 ganger / ar till olika instanser, bland annat Vasa lansfiangelse,
polishuset 1 Vasa, Vasa hovritt, tingshuset i Kronoby, Kriminaltekniska laboratoriet i Vanda,
Kriminalmuseet i Vanda, Raseborgs tingsritt, Pargas tingsritt, Abo Akademis institution for
rittsvetenskap i Abo, Institutet for ménskliga rittigheter vid Abo Akademi i Abo, Ovre Norrlands
hovritt i Umed samt Umea tingsratt.

Malséttningen med skolningsverksamheten har varit att den skall komma alla medlemmar till
godo. Ambitionen har varit att hélla tillfdllena utspridda i hela verksamhetsomradet samt ordna
transporter, inte inom bara Osterbotten utan 4ven till andra orter. Foreningen har initierat
samarbete med Raseborgs ndmndemannaklubb 2003 vilket har utmynnat i gemensamma
aktiviteter. Samarbete med Umea nimndemannaforening inleddes 2004 och har trots denna korta
verksamhetstid varit extremt givande. Foreningarna har besokt varandra, haft gemensamma
utbildningstillfallen och konkreta planer pa fortséttning foreligger. Inom detta verksamhetsar,
2006, har foreningen efterstrdvat att etablera kontakt till och initiera samarbete med ndmndemén 1
andra delar av Nyland,i Aboland och pa Aland.

Foreningen har med skrivelser uppmérksammat myndigheter och instanser om otaliga brister
visavi det svenska i juridiska sammanhang, Kontakter har tagits i olika réttssdkerhetsfradgor med
bland annat Justitieministeriet, Svenska folkpartiet, Svenska Finlands Folkting och Vasa stad.

Initiativ har dven tagits till att dterupprétta en gammal virdefull tradition, tingspredikan. Den forsta
tingspredikan holl kyrkoherde Ralf Sandin i Korsholms kyrka den 30 mars 2005. Hosten 2006 den
28 september har tingspredikan anordnats i Pedersore kyrka med kyrkoherde Hans Haggblom.
Dessa tillféllen har av foreningsmedlemmar och tingsrittspersonal upplevts virdefulla.

Vid viarnandet om det svenska spraket i vart land ar det tre omrédden som &r sdrskilt viktiga att
bevaka: ndmligen utbildning, vard och rittsvisende. For nimndeméinnen som &r valda att
representera det svenska i réttsliga sammanhang &r detta en stor utmaning, speciellt i tvasprékiga
tingsrétter.

Att fa skolning av professionella &r sjdlvfallet vardefullt men ocksa att nimndeménnen triffas och
har mojlighet att diskutera hur vi upplever vart namndemannaskap och vad vi anser kunde
forbéttras och vidareutvecklas. Merparten av de nimndemén som inte ldngre &r aktivt verksamma
har stannat kvar i foreningen och berikat verksamheten med gedigen erfarenhet och langt stétt for
kontinuiteten i verksamheten.

Foreningen har alltsedan grundandet kontinuerligt och intensivt efterstravat att forverkliga de
syften som stipuleras i stadgarna och som ovan citerats. Utmérkande for verksamheten har alltid
varit att strdva framat, allt vidare framéat och finna nya mojligheter till utveckling. Ett medlemskap
i Osterbottens svenska nimndemannafrening rf 4r berikande for savil den enskilde individen som
for foreningen eftersom medlemskaren ger foreningen tyngd och kraft att kraftfullt verka 1
angeldgna fragor.



For nirvarande pagér i Finland ett genomgripande reformarbete pa ménga olika plan. Kommun-
och servicestrukturreformen genom vilken efterstrivas att garantera uppratthallandet av god
service dven framgent innebdr implicit krav pa storre kommuner vilket kan betyda att svenska
kommuner efter samgang 6ver en natt kan forlora sin svenska majoritet och bli tvasprakiga med
liten svensk minoritet. I den samtidigt padgéende hiradsreformen efterstrivas storre
befolkningsunderlag per hirad och konsekvensen kan vara forddande visavi det svenska pga den
regionalt sett spridda befolkningen. Den springande fridgan &r om det finns beredskap frén
overgripande myndigheter att bevara det svenska. Mycket osikert ! Aven dklagarvisendet skall
reformeras och planen &r att de nuvarande aklagardistrikten pa nationell niva kraftigt skall
reduceras till totalt femton stora enheter. Detta inger stor oro. Fér vér del i Osterbotten kunde
reformen 1 vérsta fall innebéra ett stordistrikt med finsk majoritet. I stora distrikt dir svenskan &r
marginaliserad minskar forutséittningarna for att garantera den lagstadgade svenska servicen. Rik
pa méngérig erfarenhet dr det smirtsamt bekant hur otroligt snabbt forsdmringens vindar kan blasa.
OSN rf kommer sjilvfallet att aktivt flja upp reformarbetet och med klar och tydlig stimma
patala planerade oldgenheter visavi det svenska, - ett i och for sig hart nir odverkomligt arbete.
Framfor oss ligger snart ett nytt verksamhetsar som erbjuder manga utmaningar men @ven en ricka
av allehanda stimulerande och motiverande uppdrag. Det géller att g vidare och framat , allt
vidare framat.

Vasa , Svenska dagen den 6 november 2006
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